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Valérie Tellier
Présidente de La Glass Vallée

2 023, une année riche en ren-
contres, partenariats et échanges 
pour La Glass Vallée.

Une année qui s’achève en beauté 
avec La Nuit du Verre, événement qui 
a eu lieu à Saint-Valéry-sur Somme le 
30 novembre dernier et qui était dé-
diée aux membres de La Glass Val-
lée avec un invité d’honneur Franck 
Pierrot, ex-membre du GIGN qui est 
intervenu sur l’engagement.
2023, la mise en place de petits dé-
jeuners thématiques, des réunions 
mensuelles entre les bureaux et 
conseils d’administration et un cer-
tain nombre d’événements auxquels 
La Glass Vallée a participé auprès de 

partenaires comme I’ADNormandie, Normandie Attractivi-
tés, ou/et I’Agence de l’Orientation...
Le travail sur l’acquisition du musée des traditions verrières 
ne fait que commencer, le déménagement du siège social 
de La Glass Vallée, l’adhésion de nouveaux adhérents, au-
tant d’événements internes importants qui annoncent une 
année 2024 très riche.
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Là encore toutes les entreprises partici-
pantes aux tables rondes ont accompagné 
financièrement ce projet. Une participation 
de chacun pour pouvoir distribuer un ca-
deau à la fin de cette nuit du verre. Merci 
à tous, car vraiment tout le monde a beau-
coup travaillé sur le sujet.

Je remercie au nom de La Glass Vallée 
Sylvie Narbey qui nous a accompagné tout 
au long de ces actions de mise en lumière 
de notre association.

La Glass Vallée a participé au Fêno avec 
une exposition de réalisations verrières, 
merci aux entreprises ayant confié leurs 
flacons. Lors du Fêno, j’ai été sollicitée pour 
faire partie d’une table ronde sur les diffi-
cultés de nos entreprises face à la flambée 
des coûts énergétiques, un courrier com-
mun a d’ailleurs été fait auprès des préfets 
des lieux d’implication des entreprises sur 
nos inquiétudes au sujet de l’énergie. Sur 
l’action communément appelée RH, notre 
association a été présente aux différentes 
actions menées par I’Agence Régionale 
de l’Orientation, aux Métiers en tour-
née, au Forum pour l’emploi. Beaucoup 
d’échanges avec Pôle Emploi au vu de nos 
difficultés à recruter. Beaucoup reste à 
faire. Je ne vais pas énumérer toutes les 
actions et présences aux différentes et 

MMessieurs les élus, monsieur le Pré-
sident de la Communauté de com-
mune monsieur Roussel, monsieur 

et madame les représentants de la com-
munauté de commune des Villes Sœurs, 
mesdames et messieurs, chers parte-
naires et adhérents, tout d’abord merci 
pour votre présence nombreuse.

Une année 2022, déclarée année interna-
tionale du verre par l’ONU pour laquelle 
nous avons décliné de beaux projets de 
communication et de notoriété de notre 
association.

Nous avons fait le Hors-Série Formes de 
Luxe distribué sur les salons Luxe pack et 
PCD à 5000 exemplaires, merci aux entre-
prises qui ont contribué financièrement.

La commande du livre « le feu sacré » au-
près de Francis Dréer, sur l’histoire du verre 
dans notre vallée qui est toujours dispo-
nible à la vente en librairie, sur le site des 
éditions Bathysphere ou auprès de l’asso-
ciation, le site internet qui a entièrement 
été revu, plus visible, fluide, je pense que 
vous êtes tous allés le voir, notre événe-
ment « La Nuit du Verre » qui a eu lieu le 24 
novembre, qui fut un événement riche en 
partage et sujets d’avenir, d’allier l’histoire 
de nos métiers à un avenir avec de gros 
enjeux de décarbonation.
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nombreuses sollicitations auxquelles nous 
avons participé, mais l’année 2022 fut très 
riche et très soutenue comme l’activité de 
nos entreprises.

Je tiens véritablement à remercier le 
Conseil d’Administration pour le travail 
fourni tout au long de cette année. Alors ce 
n’est pas fini car plus que jamais l’associa-
tion a besoin des uns et des autres pour 
continuer à être connu et reconnu dans 
l’excellence de ses métiers respectifs. Je 
félicite au nom du Conseil d’Administration 
la société Pochet, qui ne les fait pas mais il 
les a apparemment quand même ses 400 
ans, pour ce bel événement ou nous avons 
été conviés. Je me dis quelle chance nous 
avons tous, des entreprises et des métiers 
qui perdurent malgré les crises et qui se 
renouvellent toujours pour répondre aux 
besoins de nos clients prestigieux. Entre 
nous et devant tous, je félicite Stéphanie 
Tourres de la société Waltersperger qui a 
représenté la Haute-Normandie à l’Élysée 
lors de la grande exposition du « Fabrique 
en France », c’est quand même notre sec-
teur qui a été représenté, avec le flacon 
Shalimar de Guerlain.

Nous avons travaillé sur le plan triennal 
2023-2025 avec la région Normandie et 
annuel avec la région Hauts-de-France. 
Je remercie Oriane qui est là et Laurent 
pour leur accompagnement tout le long de 
l’année. Merci pour la confiance et aussi le 

travail fourni. Reste aussi à continuer sur 
la notoriété, notre événement prévu le 30 
novembre où vous êtes tous conviés, et 
vous devez tous être là. Ce sera à Saint-
Valéry-sur-Somme, aux greniers à sel. Le 
programme est en cours d’élaboration. 
Sur la partie « démarche RSE, être plus 
vert, c’est la mode. Je fais une demande 
particulière aux verriers qui ne sont pas 
nombreux ce soir : demander l’adhésion 
des entreprises avec lesquelles ils 
travaillent afin de conforter notre démarche 
RSE et de pouvoir réfléchir à la mise en 
place d’une action RSE commune. Une 
action forte doit être menée pour trouver 
une solution à nos recrutements, une 
valorisation de nos métiers, attractivité de 
notre territoire, une action sur l’ex-musée 
des Traditions Verrières, sur le sujet de la 
réalité augmentée qui est en cours, mais 
aussi réfléchir, avoir des jeunes en études 
avec nous pour mieux nous comprendre et 
peut être nous adapter à eux. Le chantier 
EPR de Penly qui démarre est peut-être une 
chance pour beaucoup mais pour moi il va 
contribuer à une tension beaucoup plus 
forte sur nos emplois. Je me réjouis de la 
collaboration que nous souhaitons mettre 
en œuvre et en lumière avec l’histoire de 
notre musée et celui de Blangy et l’avenir 
avec nos nouveaux bureaux en lieu et place 
de l’ancien Musée des Traditions Verrières.

Sur la partie innovation, il est à noter des 
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partenariats forts entre certaines entre-
prises mais là encore il nous faut aller 
beaucoup plus loin et être accompagnés 
par des conseils extérieurs pour permettre 
à nos PME de continuer à grandir. Une 
collaboration a commencé avec la filière 
Énergie, qu’il nous faut continuer sur la 
thématique bien définie puisque très tech-
nique, et nous avons maintenant monsieur 
Vincent Desjonquères notre lobbyiste, en 
matière de thématique énergétique. Des 
collaborations fortes ont été menées avec 
nos partenaires bancaires et je les remer-
cie. Le Crédit Agricole qui est à nos côtés 
depuis le début et puis la Caisse d’Épargne 
depuis 2022. Alors on a abordé un sujet 
chez moi ce matin et je pense que ce serait 
bien de le présenter avec tout ce qui est 
fait avec Kiwai au sein de La Glass Vallée 
en tout cas.

Merci à vous pour votre accompagnement 
tout au long de cette année. Nous avons 
donc sollicité une étude pour mettre ce 

que nous représentons tant en termes 
d’emplois, que de produits fabriqués mais 
aussi d’exportation au sein de notre asso-
ciation.

Madame Yamina Orizoli est partie à la re-
traite au 30 juin. Il nous faut revoir notre 
organisation administrative et comptable. 

Enfin, je tiens sur ma dernière année de 
mandat, et parce que je crois que c’est ma 
énième Assemblée Générale quand même, 
vous faire part du travail que l’associa-
tion demande et qui est plus que néces-
saire que chacun des membres du bureau 
prenne en charge certains des sujets pour 
aller plus loin mais aussi prévoir ma suc-
cession.

Je vous rappelle qu’il s’agit de votre asso-
ciation et que vous devez la faire vivre.

Je vous remercie.
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⁃ Reeniu - février 2023
s’inscrit dans la logique actuelle de la transi-
tion écologique, visant à diminuer la consom-
mation d’énergie, à réduire l’empreinte car-
bone et les différents types de pollution, et 
plus généralement à faire évoluer le monde 
industriel vers une production économique 
et écologique. Pascal Ballon son dirigeant 
est venu présenter son outil de mesure, aux 
membres de La Glass Vallée.

⁃ AD Normandie - mars 2023
Le Fonds pour une Transition Juste (FTJ) est 
un nouvel instrument financier issu du Pacte 
Vert européen qui s’inscrit dans la politique 
de cohésion économique, sociale et territo-
riale de l’Union Européenne. Il vise à atténuer 
le coût socio-économique de la transition 
vers une économie zéro carbone sur les terri-
toires les plus touchés. En Normandie, il cible 
les territoires des Vallées de la Seine et de la 
Bresle. Jean-Christophe Laloup, est venu pré-
senter les actions éligibles et les modalités 
de ce fonds.

⁃ Normandie Énergie - mai 2023
La Glass Vallée et Normandie Énergie, parte-
naires sur une 1/2 journée d’ateliers où il a été 
question d’efficacité énergétique.  
•	Clés et exemples d’optimisations, récupé-

ration et valorisation de chaleur fatale par 
modules ORC, retours d’expériences et fi-
nancements...  

•	Un atelier énergie solaire.  
•	Contexte, évolutions réglementaires et loi 

d’accélération des ENR sans oublier les 
retours d’expériences puis les financements 
que proposent l’ADN et les banques parte-
naires. Un petit déjeuner qui a eu beaucoup 
de succès, merci à Valérie Rai-Punsola et 
ses équipes. 

⁃ DDETS de la Somme - mars 2023
Joël Vandemoëre et Stéphanie Vandamme 
pour les Hauts-de France ont exposé le rôle 
et les missions des Délégués à l’Accompa-
gnement des Reconversions Professionnelles 
(DDARP) ; ainsi que les dispositifs de recrute-
ment existants pour répondre aux besoins et 
tensions sur le bassin d’emplois (Pôle Emploi, 
Proch’Emploi, APEC, Embauche d’un(e) alter-
nant(e)) et fait un focus sur les aides énergé-
tiques et à la transition écologique.

Une 1ère cette année avec la mise en place de 
petits déjeuners, au Domaine de Joinville sur 
le 1er semestre 2023.

Les petits-déjeuners thématiques

LA GLASS VALLÉE - RAPPORT ANNUEL 2023
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Parmi elles, nous retiendrons :

Le nouveau site de Waltersperger par le 
sous-préfet de Dieppe, le Président de com-
munes de la CCIAB, et le maire de Blangy-sur-
Bresle.

Celui de l’usine de production de verre et de  
l’usine de parachèvement de Pochet du Cour-
val par le Préfet et sous-préfet.

La visite des entreprises Vallaquage et 
Inserdeco par le directeur régional des 
Finances Publiques et du département de la 
Seine-Maritime.

L’inauguration de la nouvelle ligne de produc-
tion de siliconage de SGD Pharma.

Puis la sollicitation de Michelin pour 
visiter les entreprises de La Glass Vallée et 
faire le point sur leur niveau d’innovation 
et robotisation. Une journée leur a été 
consacrée. Merci à Vallaquage, Pochet du 
Courval et SGD Pharma pour leur disponibilité 
et accueil.

Les visites d’entreprises
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Sollicitations Participations
Actions de La Glass Vallée

Valérie Tellier, en tant que Présidente, se 
rend à un certain nombre de manifestations 
diverses et variées. Elle était notamment 
invitée au Forum mondial pour la paix, à la 
Fête de la pomme où elle est intervenue sur 
le sujet de la décarbonation, à l’inauguration 
de la scierie du Cabalet, nouveau membre de 
La Glass Vallée, ou encore à la journée de la 
beauté à Paris, organisée par le CEW.

Mais les actions de La Glass Vallée ne 
s’arrêtent pas là. En effet, l’Association est 
régulièrement conviée à des événements qui 
se perpétuent, comme : 

•	les réunions du Catef qui ont lieu à la 
sous-préfecture de Dieppe chaque se-
mestre,

•	les réunions hebdomadaires avec 
l’agence de l’orientation (GT Indus-
tries), 

•	les réunions territoires d’industrie 
initiées par la CCI Hauts-de-France et 
la sous-préfecture de la Somme, aux-
quelles sont présentes les entreprises, 
intercommunalités, partenaires éco-
nomiques, opérateurs de l’État,

•	les clubs interfilières organisés par 
l’AD Normandie dont les sujets et 
ateliers ont porté cette année sur l’in-
novation, le fonds de transition juste, 
l’activité territoriale du département 
Normandie Talents, la cybersécurité 
ou l’export.
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Normandie Attractivité, quant à elle, convie 
ses partenaires à se connaître et se faire 
connaître en organisant des visites de sites 
comme celles qui ont eu lieu chez Decathlon, 
la « supply web » à Démouville, ou encore 
le Cireve  : centre interdisciplinaire de réali-
té virtuelle à Caen, pour ne donner que ces 
exemples. 

« Ambassadrice Normande » sur le volet Em-
ploi et Attractivité du territoire, La Glass Vallée 
participe également aux échanges de conseils 
stratégiques export au niveau régional.

La Glass Vallée était également présente aux 
réunions organisées par la sous-préfecture 
de Dieppe concernant la société Sival et au 
« speed dating » auxquels quelques membres 
ont participé.

LA GLASS VALLÉE - RAPPORT ANNUEL 2023



à la journée théma-
tique OI’M Industri3 
organisée par l’agence 
de l’orientation et des 
métiers le 28 novembre 
dernier où La Glass 
Vallée et la Fédération 
du Cristal et du Verre 
ont reçu ensemble des 
groupes de collégiens 
et lycéens sur la jour-
née.

aux événéments orga-
nisés par la région des 
Hauts-de-France (mis-
sion REV3, réunions 
emploi & formation), 
en visitant la maison 
d’arrêt d’Amiens, en 
participant au colloque 
sur la féminisation des 
emplois dans l’indus-
trie, en contribuant 
à la rédaction d’un 
guide sur les métiers 
en tension au féminin, 
comprenant des inter-
views menées auprès 
de Xavier Breuvart de 
Verescence, Mickael 
Rosant de Plastic Bil-
lat, Aurélia Rayé de 
Pijaplast et la société 
SGD Pharma que nous 
remercions.

Présence de La Glass Vallée :

à la mission locale de 
Eu ou nous avons par-
tagé notre stand avec 
la Fédération du verre 
sur le Forum emploi 
et formation des mé-
tiers en tournée du 
Tréport les 21 et 22 
mars. Merci à Francis 
Lefèbvre, artisan d’art 
et membre de La Glass 
Vallée, d’avoir parti-
cipé et intéressé les 
jeunes à ses diverses 
démonstrations.

au Musée du verre de 
Blangy-sur-Bresle  à 
l’occasion des jour-
nées du Patrimoine ou 
Francis Dréer et Sylvie 
Narbey ont présenté 
La Glass Vallée et le 
livre « Feu Sacré ».
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Une présence sur le FENO
au travers d’une jolie exposition 

Merci à Waltersperger, Verescence, MMB 
Volum-e, Vallaquage et Pochet du Courval qui 
ont permis à La Glass Vallée de participer au 
Fêno Reve au travers d’une très jolie exposition 
qui a eu lieu à Rouen du 20 au 22 octobre 2023.

LES 400 ans du groupe Pochet, une jolie fête 
et de nombreux événements ont été organisés 
tout le long de l’année, toutes nos félicitations 
aux équipes et merci de nous avoir conviés à 
certains d’entre eux.

Et puis des rapprochements avec : 
•	La FEDE du verre, partage de stands et 

de bonnes pratiques. 
•	Les missions locales pour mieux travail-

ler ensemble, rencontres avec les direc-
trices des pôles emploi de Friville et du 
Tréport. 

•	La galerie des arts du feu de Rouen, et la 
galerie Résonance de Eu pour une autre 
représentation de La Glass Vallée, et la 
mise en exergue des savoir-faire. 

•	le Musée de Blangy-sur-Bresle et son 
Maire ou encore des filières comme Nor-
mandie incubation et la filière Énergie.

LA GLASS VALLÉE - RAPPORT ANNUEL 2023
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Sollicitation privée

Nominations
Départ

de La Collégiale de Eu   

Le Père Maheut 
de la Collégiale 
de Eu a trouvé lo-
gique de solliciter 
La Glass Vallée 
pour participer 
financièrement à 
la création d’élé-
ments liturgiques 
en verre : un au-
tel, un ambon et 

une icône de la Vierge ont été réalisés par 
l’artiste Fleur Nabert qui a utilisé la tech-
nique du verre thermoformé.

La tradition verrière de la Vallée de la Bresle 
a fait naître l’idée d’utiliser ce matériau.

Des entreprises de la région, dont deux de 
La Glass Vallée : MMB Volum-e et Saver-
glass ont participé à ce beau projet. 

Monsieur Vincent Desjon-
quères, Directeur des rela-
tions extérieures de Saver-
glass et membre du conseil 
d’administration de La Glass Vallée a été 
nommé RÉFÉRENT énergie-décarbonation. Sa 
mission consiste à participer aux diverses ré-
unions sur le sujet de la décarbonation et de 
les collecter pour les restituer à l’ensemble 
des membres de La Glass Vallée. Il est le 
Porte-parole auprès des diverses institutions 
politiques, économiques…  

Madame Yamina Orizolia a pas-
sé 5 années à La Glass Vallée 
et a quitté son poste en juillet 
dernier pour prendre sa retraite.



Megaverre a été repris par Christophe 
Cavaillès et Franck Menanteau.

L’Atelier Sérigraphique de la Bresle et 
MG Productic, deux sociétés de parachè-
vement de flacons de verre, ont quant à 
elles été reprises par Monsieur Yannick 
Preteseille le nouveau Président.  

La société australienne d’emballage 
Orora a repris à son actif la verrerie 
Saverglass, et par la même occasion la 
fonderie CBI et les sociétés Collver et 
Nusbaumer.

Ça bouge dans les entreprises 
de La Glass Vallée

la scierie du Cabalet Ipodec, filiale de VEOLIA
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2023, l’adhésion de 11 nouveaux membres :
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La Glass Vallée est revenue en Nor-
mandie et occupe désormais les 
anciens bâtiments du Musée des 
Traditions verrières. Locaux très 
agréables, entièrement rénovés 
par les services techniques de la 
Mairie et totalement pris en charge 
par l’association du Musée. Merci à 
eux.

Un certain nombre de réunions et d’actions ont eu lieu 
sur l’acquisition du Musée des Traditions Verrières 
jusqu’à la dissolution de l’association. Un comité stra-
tégique a été monté constitué de Valérie Tellier, Xavier 
Breuvart, Benoit Marszalek, France Desjonquères, 
Thomas Godart, Christian Mettelle et Stéphane Fran-
conville ; l’objectif étant de définir la feuille de route et 
optimiser au mieux ce patrimoine historique, donner 
une image moderne et dynamique de notre filière au 
travers d’outils innovants que peuvent être la réalité 
augmentée, la réalité virtuelle ou l’intelligence artifi-
cielle et travailler ainsi sur l’avenir.
Des rencontres sont prévues avec le Comité Stratégique 
qui auditera 3 agences spécialisées début décembre.

Transfert de siège social

La Glass Vallée,
quartier Morris,
ruelle Sémichon,
76260 EU



Plus d’infos sur le site du projet :
https://www.rte-france.com/projets/nos-projets/
creation-ligne-electrique-amiens-petitcaux

Lignes à Très
Haute Tension

Ci-dessous l’aperçu cartographique du fuseau 
de moindre impact validé par l’instance locale 
de concertation réunie à Woincourt le 20 
septembre sous la présidence du préfet de la 
Somme Rollon Mouchel-Blaisot, chargé de la 
coordination du projet pour l’État et du sous-
préfet de Dieppe, Pascal Vion, représentant le 
préfet de Seine-Maritime et en présence des 
élus, chambres consulaires et d’associations. 
Elle a permis d’arrêter le fuseau de moindre 
impact pour la construction de la nouvelle 
ligne électrique aérienne.
Cette instance a également permis de fixer 
l’emplacement d’un nouveau poste électrique 
en remplacement du poste électrique existant 
de Beauchamps.  

La nouvelle ligne suivra la ligne électrique 
actuelle 400 kV déjà en service sur 2/3e du 
tracé, elle traversera la Somme au niveau 
d’Hangest-sur-Somme et la Bresle au niveau 
de Beauchamps. Le tracé retenu permet 
d’éviter des zones péri-urbaines. La recons-
truction du poste électrique de Beauchamps 
permettra de renforcer la sécurité électrique 
de la zone et la ligne 225 kV entre Amiens et 
Beauchamps sera entièrement enlevée sur 
55 km.  

21
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La Nuit du Verre

de La Glass Vallée

ou la soirée des Membres  

Chaque année, nous réitérerons La Nuit du Verre. 
En 2023, c’est à Saint-Valéry-sur-Somme aux Entre-
pôts à sel que les membres de La Glass Vallée se 
sont réunis.
80 membres se sont inscrits à La Nuit du Verre ce 
jeudi 30 novembre pour assister à la conférence de 
monsieur Franck Pierrot, ex-membre du GIGN dont la 
thématique portait sur l’engagement.
Pour Franck Pierrot, l’engagement est étroitement 
lié à l’épanouissement personnel et à la confiance 
parmi les membres d’une équipe. Quel que soit le ni-
veau des enjeux - sauver des vies lors des missions 
du GIGN, mener à bien des projets professionnels ou 
personnels -, l’engagement est un formidable moteur 
pour passer à l’action.
Cette soirée a remporté un franc-succès.

INVITÉ D’HONNEUR
ET CONFÉRENCIER 

Franck Pierrot est l’auteur du livre 
« le pouvoir de l’engagement »

Déroulement de la soirée 
•	17h30 : accueil, remise des 

badges 
•	18h : mot de bienvenue par 

Valérie Tellier
•	18h15 : Début de la 

conférence - Franck Pierrot  
•	19h30 : Apéritif, échanges 
•	20h30 - 21h00 :

Dîner au restaurant le Schorre 

22
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Comme l’an passé, un site web a été 
réalisé pour l’occasion.

LA GLASS VALLÉE - RAPPORT ANNUEL 2023
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Récapitulatif des bureaux

et conseils d’administration

Les Conseils d’administration 2023 ont eu lieu dans les 
entreprises, une occasion unique de mieux se connaître 
et connaître les savoir-faire de chacun. Les conseils 
d’administration ont été alternés par des réunions de 
bureau.

Merci à : Deremaux, Pochet du Courval, MMB Volum-e 
et Nipro pharmapackaging, Verescence, SGD Pharma, 
Transports Mettelle pour leur accueil et visites. 
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en 2023

NOUVEAUX
ADHÉRENTS

NEWSLETTERS

PARTICIPATIONS
MANIFESTATIONS 
DIVERSES 

SOIRÉE
ADHÉRENTS

PETITS
DÉJEUNERS

PARTICIPATIONS RÉUNIONS
INTERFILIÈRES & AUTRES
EN NORMANDIE

PARTICIPATIONS à des 
réunions organisées
HAUTS-DE-FRANCE

RÉUNIONS
EMPLOIS FORMATION 
(SALONS & RÉUNIONS)

conseils
d’administration

comités
stratégiques

bureaux

RÉUNIONS
EXPORT
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Quelques indicateurs chiffrés
des actions menées par La Glass Vallée
en 2023
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#FuturemadeClear live Q&A en direct sur Linked’in en 
janvier dernier :
"How Glass Valley became the world luxury packaging 
leader?"
Un direct qui a mis en lumière messieurs Jean-Marc 
Arrambourg, Président de Saverglass, et Stéphane 
Franconville, Président de MG Group, interviewés par 
Adeline Farelly et Michael Delle Selve de la Feve que vous 
pouvez toujours voir en replay. 

Un site web toujours en 
pleine évolution, les posts 
Linked’in sont relayés sur le 
site de La Glass Vallée.

Ce numéro est le dernier de l’année. L’occasion d’annon-
cer La Nuit du Verre qui aura lieu le 30 novembre prochain 
aux Entrepôts à sel de Saint-Valéry-sur-Somme à partir 
de 17h30 où nous espérons vous trouver nombreux. 

Un invité de marque, et d’actualité, Franck Pierrot, ancien 
chef de groupe au GIGN pour nous parler d’engagement, 
formidable moteur pour passer à l’action. L’engagement 
qui pour lui est lié à l’épanouissement personnel et à la 
confiance parmi les membres d’une équipe.

Franck Pierrot apporte un regard pragmatique et 
opérationnel sur l’entreprise. Grâce à son parcours hors 
normes au GIGN comme patron d’un groupe opérationnel 
et à son vécu en tant que Directeur Général d’une 
entreprise nationale dans le domaine du photovoltaïque, 
il aide les entreprises à renforcer la cohésion, développer 
l’engagement et la fidélisation des collaborateurs pour créer 
un collectif inébranlable.

Expert en management, dirigeant d’entreprise, il est 
Conférencier à succès depuis 5 ans, et intervient auprès des 
plus grandes entreprises françaises comme EDF, Enedis, 
Peugeot ou encore Orangina.

La conférence sera suivie d’un temps d’échange et d’un 
diner au restaurant le Schorre.

janvier

EDITORIAL

octobre

#4

1

LA GLASS VALLÉE News

Ça y est, La Glass Vallée est revenue en Normandie et occupe désormais les an-
ciens locaux du Musée des Traditions verrières. Locaux très agréables, entièrement 
rénovés par les services techniques de la Mairie et totalement pris en charge par l’asso-
ciation du Musée. Merci à eux.

La Glass Vallée,
Quartier Morris
ruelle Sémichon
76260 EU

TRANSFERT DU SIÈGE SOCIAL

Les têtes de lettres,
bulletins d’adhésion des 
membres et bordereaux
de cotisation reliftés

Les 1ères newsletters
ont vu le jour en janvier 
2023, à raison de 4/an 

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit, sed diam nonummy nibh euismod tincidunt ut laoreet dolore 
magna aliquam erat volutpat. Ut wisi enim ad minim veniam, quis nostrud exerci tation ullamcorper suscipit lobortis nisl 
ut aliquip ex ea commodo consequat. Duis autem vel eum iriure dolor in hendrerit in vulputate velit esse molestie conse-
quat, vel illum dolore eu feugiat nulla facilisis at vero eros et accumsan et iusto odio dignissim qui blandit praesent lupta-
tum zzril delenit augue duis dolore te feugait nulla facilisi.
Lorem ipsum dolor sit amet, cons ectetuer adipiscing elit, sed diam nonummy nibh euismod tincidunt ut laoreet dolore 
magna aliquam erat volutpat. Ut wisi enim ad minim veniam, quis nostrud exerci tation ullamcorper suscipit lobortis nisl 
ut aliquip ex ea commodo consequat.
Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit, sed diam nonummy nibh euismod tincidunt ut laoreet dolore 
magna aliquam erat volutpat. Ut wisi enim ad minim veniam, quis nostrud exerci tation ullamcorper suscipit lobortis nisl 
ut aliquip ex ea commodo consequat. Duis autem vel eum iriure dolor in hendrerit in vulputate velit esse molestie conse-
quat, vel illum dolore eu feugiat nulla facilisis at vero eros et accumsan et iusto odio dignissim qui blandit praesent lupta-
tum zzril delenit augue duis dolore te feugait nulla facilisi.
Lorem ipsum dolor sit amet, cons ectetuer adipiscing elit, sed diam nonummy nibh euismod tincidunt ut laoreet dolore 
magna aliquam erat volutpat. Ut wisi enim ad minim veniam, quis nostrud exerci tation ullamcorper suscipit lobortis nisl 
ut aliquip ex ea commodo consequat.

Nous restons à votre entière disposition pour répondre à toutes vos questions,

Madame Sophie Durand
Adresse ligne 1
Adresse ligne 2

Madame Sylvie Narbey

Le pôle mondial
du flaconnage de luxe
de la Vallée de la Bresle

The world cluster
for luxury bottles
for perfumes and spirits

SIRET : 49067256500036
TVA intracommunautaire : FR27490672565 
APE : 9499Z

1 rue des énergies nouvelles
80460 Oust-Marest – France
Tél. : 03 22 26 20 25

laglassvallee.com

La création
d’un 1er rapport annuel

Annuaire
2023

L’annuaire des membres 
revu et étoffé.
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membres
GOUVER-
NANCE
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membres

29

ADN atelier design 
Paris
Analyses et Surface
Val-de-Reuil
Atelier Sérigraphique  
de la Bresle 
Aumale
Cartonnages d’Aigneville
Aigneville
CBI Fonderie 
Blangy-sur-Bresle
CDM 
Saint-Jean-de-Braye
CIM Développement 
Bacqueville-en-Caux
Collver 
Aumale
Deremaux SARL 
Aumale
Devaux Mouliste
Blangy-sur-Bresle
Flacopharm 
Angerville
France Conditionnement 
Parfum 
Liomer
Inserdeco 
Ouville-la-Rivière
IPODEC (VEOLIA) 
Rouen
Jenniver 
Longroy
K Com Crea 
Blangy-sur-Bresle
Lionce Industries 
Bouloire
Lutringer 
Outreau
MAI Engineering 
Bouttencourt
Meca Moules Services 
Monchaux Soreng
Megaverre
Saint-Quentin-la-Motte-Croix-
au-Bailly
MG Productic 
Aumale
MMB Volum-e 
Blangy-sur-Bresle
Mouleries de La Bresle
Bouttencourt

Nipro Group 
Aumale
Nusbaumer S.N 
Blangy-sur-Bresle
PGS Group 
Saint-Etienne-du-Rouvray
PGS Reverse 
Saint-Étienne-du-Rouvray
Pijaplast 
Saint-Quentin-la-Motte-Croix-
au-Bailly
Piochel SN 
Rouxmesnil-Bouteilles
Plastic Billat 
Gamaches
Pochet du Courval 
Hodeng
Precitec France 
Châteauneuf-le-Rouge
Pulvorex 
Ouville-la-Rivière
Reeniu 
Saint-Martin-de-Mailloc
Saverglass 
Feuquières
Scierie du Cabalet 
Preuseville
SGD Pharma 
Saint-Quentin-la-Motte-Croix-
au-Bailly
SMPA
Envermeu
Somobresle 
Blangy-sur-Bresle
SSV 
Saint-Rémy-Boscrocourt
Transport Mettelle 
Foucarmont
Trilux 
Senarpont
VAL FI 
Ouville-la-Rivière
Vallaquage 
Ouville-la-Rivière
Verescence 
Mers-les-Bains
Waltersperger
Blangy-sur-Bresle
Zignago Vetro Brosse 
Vieux-Rouen-sur-Bresle

Atelier d’art du verre 
Vesly
Atelier Rose Poivre 
Wanchy-Capval
Musée du Verre de Blangy- 
sur-Bresle
Verre d’Art de la Bresle
Blangy-sur-Bresle

E2I Groupe Semafor 
Blangy-sur-Bresle
Leader Interim
Abbeville
Friville-Escarbotin
Semafor - E2I Formation 
Rouen
Temporis 
Dieppe
Viseo 
Blangy-sur-Bresle
WiB & Co 
Eu

Caisse d’Épargne  
Bois-Guillaume
Crédit Agricole  
Normandie-Seine 
Bois-Guillaume
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Valérie Tellier
VAL FI
Présidente

Xavier Breuvart  
VERESCENCE
1er vice-président

Stéphane Franconville
SOMOBRESLE
3ème vice-président

Christian Mettelle
TRANSPORTS METTELLE
Membre

Stéphanie Tourres
WALTERSPERGER
Membre

France Desjonquères
MMB SAS
Membre

Sylvie Narbey
LA GLASS VALLÉE
Directrice de la
communication

Partenaires financiers

Benoît Marszalek
POCHET DU COURVAL
2ème vice-président

Céline Rivière 
ZIGNAGO VETRO BROSSE
Membre

Pierre Sinoquet 
NIPRO 
PHARMAPACKAGING
Membre

Thomas Godart 
SGD PHARMA
Secrétaire

Le Bureau

Yves Ruellan
WIB’EMPLOI
Trésorier
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Valérie Tellier
VAL FI
Présidente

Stéphane Franconville
SOMOBRESLE
3ème vice-président

France Desjonquères
MMB SAS
Membre

Xavier Breuvart  
VERESCENCE
1er vice-président

Stéphanie Tourres
WALTERSPERGER
Membre

Benoît Marszalek
POCHET DU COURVAL
2ème vice-président

Céline Rivière 
ZIGNAGO VETRO BROSSE
Membre

Pierre Sinoquet 
NIPRO 
PHARMAPACKAGING
Membre

Christian Mettelle
TRANSPORTS METTELLE
Membre

Thomas Godart 
SGD PHARMA
Secrétaire
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Grégory Savidan
VISEO
Collège n°2

Jean-Marc Arrambourg 
SAVERGLASS
Collège n°1

Franck Menanteau
MEGAVERRE
Collège n°1

Anthony Langlais 
CDM
Collège n°2

Xavier Devaux
DEVAUX SASU
Collège n°1

Stéphanie Bruyneel
VAL LAQUAGE
Collège n°1

Stéphane Deremaux
DEREMAUX
Collège n°2

Mickael Rosant 
PLASTIC BILLAT
Collège n°2

Aurélia Rayé
PIJAPLAST
Collège n°1

Yves Ruellan
WIB’EMPLOI
Trésorier
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1er pôle mondial du flaconnage de luxe,
de la vallée de Bresle
Ruelle Sémichon – Quartier Morris
76260 EU

03 22 26 20 25

www.la-glass-vallee.com


