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MESSAGE DU PRESIDENT

Chers membres, chers partenaires, chers amis de la Glass Vallée,

Ces derniers mois ont été marqués par de nombreux échanges mais également
de trés nombreux projets structurants et pour certains de gros investissements
qui ttmoignent du dynamisme de notre filiere et de I'engagement de ses
entreprises.

Dans un contexte économique toujours trés exigeant, la Glass Vallée poursuit son
action au service de nos entreprises, de nos savoir-faire et de l'attractivité de
notre territoire. C'est en continuant & travailler ensemble que nous pourrons
relever les défis & venir et préparer 'avenir de notre filiere.

La Glass Vallée, c'est aussi et surtout, une aventure collective. C'est la conviction
que notre ancrage territorial, 'excellence de nos savoir-faire et notre capacité a
innover constituent des atouts majeurs pour relever les défis de demain : la
transition environnementale, la compétitivité de nos entreprises, l'attractivité de
nos métiers et la transmission de nos compétences.

A travers cette newsletter, je vous invite a revenir sur les temps forts de ces
derniers mois, & découvrir les initiatives qui font avancer notre filiere et & mettre en
lumiére celles et ceux qui contribuent chaque jour & son rayonnement.

Je tiens & remercier 'ensemble de nos adhérents, partenaires et collaborateurs
pour leur engagement et leur confiance. C'est gréce a cette mobilisation
collective que nous pouvons continuer d faire de la Glass Vallée la référence
incontournable du flaconnage de luxe en verre et un territoire industriel tourné
vers l'avenir.

Ensemble, poursuivons cette dynamique et faisons vivre,
avec fierté et ambition, 'excellence de notre filiere.

Bonne lecture d toutes et d tous !
Le Président de la Glass Vallée
Stéphcme FRANCONVILLE




ASSEMBLEE GENERALE ET
CONSEIL D’ ADMINISTRATION
DE LA GLASS VALLEE

Le 25 juin 2026, nous NoOUs somMmmes
réunis au Moulin de Saint-Germain, d
I'occasion de notre Conseil d'adminis-
tration et de notre Assemblée
Générale.

En amont de notre Assemblée
Générale, nous avons assisté d une
présentation du projet Penly EPR2, ainsi
qu'da celle de nos nouveaux adhérents :
CIM  Usinage, Nusbaumer, ADG
Normandie, Sopalor, BCL Glass Solution
et Mots Perlés. L'occasion de mieux
connaitre  ces  entreprises  qui
rejoignent la dynamique collective de
la Glass Vallée. De 16h & 17h, nous
avons échangg, lors de notre Consell
d’administration, sur les actions
menées et les projets a venir.

Notre Assemblée Générale s'est
ensuite tenue de 17h & 18h, réunissant
nos adhérents autour des différents
temps forts et des perspectives de la
Glass Vallée.

A lissue de ces temps de travail, nous
nous sommes retrouvés autour d'un
cocktail convivial, afin de poursuivre les
échanges et de partager un moment
chaleureux entre adhérents,
administrateurs et partenaires.

Une belle occasion de nous réunir,
d'accueilllir de nouveaux membres et
de faire vivre la dynamique collective
qui anime la Glass Vallée.




BIENVENUE ANOS NOUVEAUX
ADHERENTS !

la Glass Vallée est heureuse
d'accueillir six nouveaux adhérents qui
viennent enrichir la diversité des
compétences et des savoir-faire de
son réseau. Découvrez ces entreprises
et acteurs qui contribuent, chacun &
leur maniere, au dynamisme de notre
territoire.

CIM Usinage - L'expertise de la
précision mécanique

Implantée a Bacqueville-en-Caux, en
Normandieg, CIM Usinage est
spécialisée dans l'usinage de précision
a commande numérique (CNC).
Grace a ses équipements
performants, I'entreprise réalise des
piéces mécaniques sur mesure, des
prototypes et des assemblages de
sous-ensembles pour répondre aux
exigences de nombreux secteurs
industriels.  Qualité, précision et
réactivité sont au coeur de son
savoir-faire.

USINAGE

NUSBAUMER s.n
Depuis 1916

Nusbaumer - Le savoir-faire
mouliste au service du flaconnage de
luxe

Depuis 1916, Nusbaumer concoit et
fabrique des moules métalliques
destinés ¢ l'industrie du flaconnage de
luxe, notamment pour la porfumerie,
la cosmétique et les spiritueux.
Basée a Blangy-sur-Bresle,
'entreprise met son expertise
technique au service de créations
aux formes et aux gravures
complexes, ou précision, maitrise et
exigence sont essentielles.

ADG Normandie — Un partenaire
pour accompagner les
entreprises

Implanté a Dieppe et & Rouen, ADG

Normandie est un  cabinet
d'expertise comptable et de
commissariat aux comptes. |l

accompagne les entreprises et les
organisations a chaque étape de
leur développement, avec des

services en comptabilité, audit,
gestion, paie, consell et
accompagnement & la création
ou & la transmission d'entreprise.
Une expertise au service de la
pérennité et de la croissance des
acteurs économiques du territoire.
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Sopalor — L'exigence du contrble
verrier et du conditionnement

Entreprise familiale fondée en 1987
et basée & Cambrai, Sopalor est
spécialisée dans le contrdle qualité
des contenants en verre et le
conditionnement. Son  expertise
consiste notamment & Vvérifier la
conformité  esthétique et Ia
sécurité des flacons et des pots
avant leur remplissage. L'entreprise

propose également des
prestations de conditionnement,
de reconditionnement,

demballage et de tri, avec une
attention constante portée a la
qualité.

BCL Glass Solution - La qualité au
ceceur du flaconnage

BCL Glass Solution intervient dans
le rechoix et le conditionnement de
flacons de différentes natures,
notamment destinés aux secteurs
de la parfumerie et de la
cosmétique. Installée & Oust-
Marest, I'entreprise contribue a la
qualité des contenants et a leur
préparation, en accompagnant les
besoins spécifiques des
professionnels de ces marcheés.

Mots Perlés — Un musée unique
dédié ala perle de verre

Installé  depuis 2024 dans le
quartier historique des Cordiers, au
Tréport, Mots Perlés est un musée
unique en France consacré a la
perle de verre ancienne. Créé par
Mdarcia de Castro et Guy Maurette, il
invite le public & découvrir plus de
5 000 ans dhistoire & travers une
collection enrichie au fil de leurs
voyages et de leurs rencontres. Des
perles vénitiennes aux perles de
troc, chaque piece raconte une
histoire et témoigne de savoir-faire,
de traditions et d'échanges entre
les peuples. Un lieu de découverte
et de transmission qui contribue &
préserver et a faire rayonner le
patrimoine verrier.

Nous souhaitons la bienvenue a
ces six nouveaux adhérents et
sommes heureux de les compter
parmi les acteurs qui font vivre la
dynamique collective de la Glass
Vallée.

Wets perlés

BCL GLASS
SOLUTION

SOPALOR



Swiss Life inaugure ses nouveaux
locaux

Depuis le 16 juillet, Swiss Life a
installé  son agence dans de
nouveaux locaux au 48 grande rue
Francois Mitterrand 76340
Blangy-sur-Bresle

Pour célébrer ce déménagement,
une inauguration a été organisée
le mercredi 16 septembre, en
présence des clients et partenaires
de 'agence. Un moment convivial
qui a permis a chacun de
découvrir ces nouveaux espaces
et de partager un temps
déchange autour de cette
nouvelle étape.

Nous souhaitons & toute l'équipe
Swiss Life une belle installation
dans ces nouveaux espaces !

YourLife

CIM Usinage : un été placé sous le
signe de la réactivité

Cet été, CIM Usinage a fait le choix de
mMaintenir son activité pendant toute la
période estivale afin de rester au plus
pres de ses clients et de répondre &
leurs besoins, méme pendant les mois
de juillet et aolt.

Une décision qui sest révélée
particulierement pertinente puisque
'entreprise a enregistré une activité
soutenue, avec plus de 80
commandes  supplémentaires  par
rapport aux années précédentes sur
cette méme période.

L'équipe sest également mobilisée
pour répondre aux demandes les plus
urgentes : plus de 1000 piéces ont ainsi
été fabriquées dans des délais trés
courts, permettant aux clients de
poursuivre leur production  sans
interruption.

Cette expérience illustre limportance
de la réactivité et de la continuité de
service dans le secteur industriel. En
restant ouverte tout au long de l'été,
CIM Usinage a pu accompagner ses
clients, réduire les délais d'attente et
répondre efficacement aux besoins
imprévus.

Une belle démonstration de I'engage-
ment des équipes et de la capacité de
CIM Usinage & faire preuve de flexibilité
tout au long de I'année.



Meca Glass : formation,
recrutement et développement

Meca Glass sinvestit dans la
formation aux métiers de l'usinage

Dans le cadre d'un partenariat avec
France Travail et le GRETA, Meca
Glass participe actuellement & un
dispositif destiné & former des
demandeurs d'emploi aux métiers
de [lusinage. Plusieurs moulistes
prennent également part a cette
démarche.

Le parcours proposé prépare au titre
professionnel de Technicien
d'usinage assisté par ordinateur,
avec une alternance entre formation
en centre et immersion en entreprise.
Dans ce cadre, Meca Glass a
récemment accueilli une dizaine de
candidats afin de leur faire découvrir
l'entreprise, ses métiers et son
environnement de travail.  Une
rencontre qui leur a permis de mieux
appréhender la réalité du terrain
avant de s'engager dans leur
parcours de formation.

Une extension des locaux en

cours

Meca Glass poursuit également
ses projets de développement
avec les travaux d'extension de ses
locaux. Cette nouvelle surface
permettra notamment dintégrer
les premieres étapes du processus
de fabrication, avec le débit de la
matiere premiere ainsi que le
département soudure.

La fin des travaux est prévue pour
fin novembre, avant un
déménagement dans la foulée.
L'objectif : réunir l'ensemble du
personnel dédié a lactivité verre
au siege social de Bouttencourt.
Une nouvelle étape de développe-
ment pour Meca Glass, qui poursuit
ainsi la  structuration de ses
activités et le renforcement de ses
équipes.




Pochet du Courval : innovation,
reconnaissance et temps forts.

Un nouveau lancement pour Armani
Beauty.

Lle Groupe Pochet a participé au
lancement du nouveau Lip Maestro
d’Armani Beauty, un projet qui illustre
la complémentarité des savoir-faire
du Groupe et sa caopacité a
développer des packagings a la fois
innovants, techniques et esthétiques.
Ce packaging  multi-matériaux
associe  notamment  l'expertise
verriere de Pochet du Courval d&
différentes technologies développées
au sein du Groupe. Pochet du Courval
a ainsi réalisé le flacon en verre aux

formes complexes, tandis que
plusieurs entités de Qualipac sont
intervenues sur les composants

plastiques, la bague en aluminium et
le développement d'une machine
d'assemblage sur mesure.

Un projet collectif qui témoigne de la
collaboration entre les différentes
équipes et du partenariat avec
Armani Beauty.

Le Groupe Pochet récompensé pour
son engagement énergétique.

Autre actualité marquante : le Groupe
Pochet arecu le Prix de I'Energie lors de
'événement Spread The Green Vibes
2026, organisé par L'Oréall.

Cette distinction vient saluer les
actions engagées par le Groupe en
matiére de décarbonation et de
transition énergétique. Une
reconnaissance quii souligne
limportance des démarches
collectives  menées  avec les
partenaires  du  Groupe  pour
accompagner la transformation de
lindustrie.

SPREAD
4E GRE
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Zignago Vetro France:
un sponsoring placé sous le signe du
collectif.

Zignago Vetro France était partenaire
de la Transbaie 2026, un événement
sportif incontournable du territoire, qui
a permis aux équipes de l'entreprise
de relever un beau défi collectif.
Laventure est née de linitiative de
deux  collaborateurs  souhaitant
reprendre la course, sept ans apres
leur derniére participation. Face a leur
enthousiasme, l'entreprise a choisi
daller plus loin en devenant sponsor
officiel de cette nouvelle édition et en
constituant une équipe réunissant
salariés et partenaires.

Au-deld du défi sportif, cette
participation a été loccasion de
mettre en avant les métiers, les
savoir-faire et les valeurs de Zignago
Vetro France, tout en renforgant les
liens entre les collaborateurs et avec
les acteurs du territoire.

Et les résultats ont été au rendez-vous
I L'équipe Zignago Vetro France a
décroché une 7e place au challenge
des équipes entreprises, une belle
performance qui vient récompenser
lengagement et la mobilisation de
tous.

Cette expérience aura également
permis de créer un véritable moment
de cohésion et de partage autour
d'un événement fédérateur, avec une
équipe mobilisée du premier au
dernier kilométre.

Bravo aux coureurs et a I'ensemble
des collaborateurs et partenaires qui
ont contribué a faire de cette
Transbaie 2026 une belle réussite !

_ZIGNAGO VETRO M




Verescence : une reconndissance
internationale pour son engagement
RSE

Verescence se distingue une nouvelle fois
pour sa performance en matiere de
responsabilité sociétale.

En juillet, le Groupe a obtenu la médaille de
platine EcoVadis, avec un score remarquable
de 90/100, récompensant ses engagements
et ses performances dans les domaines de la
RSE.

Cette distinction concerne également les sept
sites de fabrication de Verescence ¢ travers le
monde, qui ont tous obtenu la médaille de
platine lors de leurs dernieres évaluations,
réalisées entre juillet 2025 et juillet 2026.

Cette performance place chacun des sites
parmiles 1% les plus performants au monde,
tous secteurs confondus.

L'évaluation EcoVadis s'appuie sur quatre
grands domaines : I'environnement, le travail
et les droits de 'lhomme, I'éthique et les achats
responsables.

Une reconnaissance qui témoigne de
lengagement collectif de Verescence en
faveur dune industrie  toujours  plus
responsable et durable.



La Glass Vallée a recemment accueilli
les équipes de TF1 pour un reportage
consacré a la filiere du flaconnage de
luxe et aux savoir-faire qui font la
renommée de la vallée de la Bresle.
Tout au long de cette immersion, les
journalistes ont suivi le parcours dun
flacon de parfum, depuis sa
fabrication jusqud sa finition. Le
reportage a ainsi mMis en lumiére
plusieurs entreprises emblématiques
de notre territoire : Zignago Vetro, ou
nait le flacon en verre, Mecaglass,
spécialisée dans la conception des
moules indispensables & sa
fabrication, puis Val Laquage, qui
apporte les dernieres finitions grdce
aux techniques de laquage et de
sérigraphie.

Cette visite a également été loccasion
dune interview de notre président, qui
a rappelé les origines de cette
concentration unique dentreprises
verrieres dans la vallée de la Bresle,
lexcellence des savoir-faire transmis
depuis plusieurs siecles ainsi que le
role majeur de cette filiere dans
[économie locale et le rayonnement
international de notre territoire.

LA GLASS VALLEE A L'HONNEUR
DANS UN REPORTAGE TF1

A travers ce reportage, TFl met en
lumiére toute une chaine de
compétences, de lidée jusquau
produit que chacun retrouve ensuite
en parfumerie. Une belle occasion de
faire découvrir au grand public les
meétiers, les femmes et les hommes
qui contribuent chaque jour ¢ faire de
la Glass Vallée le premier pdle mondial
du flaconnage de luxe.




LE PRESIDENT DE LA GLASS VALLEE
INTERVIEWE PAR EMBALLAGES
MAGAZINE

La Glass Vallée a réecemment été mise
en lumiere dans les colonnes
dEmballages Magazine a travers une
interview de son président, Stéphane
Franconville.

Dans cet échange, il dresse un état
des lieux de la filiere verriere et du
flaconnage de luxe, en apportant son
regard sur les évolutions du contexte
économique international. Il revient
notamment sur les conséquences de
la crise au Moyen-Orient, les enjeux liés
& lapprovisionnement en matieres
premieres, les investissements réalisés
par les grands verriers ainsi que les
défis auxquels restent confrontées les
PME du territoire.

Linterview met également en avant la
résiience de la filiere. Malgré un
contexte international incertain, la
demande dans les secteurs de la
parfumerie et de la cosmétique
demeure soutenue, témoignant de la
solidité du savoir-faire industriel porté
par les entreprises de la vallée de la
Bresle.

A travers cette prise de parole,
Stéphane Franconville rappelle le réle
essentiel de la Glass Vallée dans la
représentation des industriels de la
filiere, tout en réaffirmant une vision &
la fois lucide sur les enjeux actuels et
résolument tournée vers l'avenir.
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Meca Glass a récemment été mis a
I'honneur dans un article des Echos
consacré au développement de son
activité et au renforcement de son site

de Bouttencourt

L'article revient notamment sur les 4,2
millions d'euros investis par I'entreprise
pour moderniser et agrandir son site
principal, avec une extension de preés
de 1 000 m? qui devrait étre mise en
service a partir de 2027.

Cette dynamique accompagne les
ambitions de croissance de Meca
Glass, spécialiste de la fabrication de
moules métalliques pour les verriers,
notamment dans le secteur du
flaconnage de luxe.

L'article met également en lumiere le
développement de lentreprise a
linternational, qui représente
aujourd’hui 40 % de son activité, ainsi
que son implantation au coeur de la
Glass Vallée.

Une belle visibilité pour Meca Glass et
pour les savoir-faire industriels de
notre territoire !

A découvrir dans Les Echos : « Dans la
Somme, Meca Glass renforce son site
de moules pour la verrerie », publié le
29 septembre 2026.



MECA GLASS RECRUTE:

Dans le cadre de son développement, Meca Glass
recherche actuellement plusieurs profils :

« Tourneur / Fraiseur CN H/F

- Polisseur H/F

- Ajusteur intérieuriste H/F

Les personnes intéressées peuvent transmettre leur CV
accompagné d'une lettre de motivation :

Par mail : rh@mecaglass-group.com

WALTERSPERGER RECRUTE:

Waltersperger renforce ses équipes et recherche actuelle-
ment un(e) trieur / trieuse de verre pour rejoindre son site
de Blangy-sur-Bresle.

Le poste consiste notamment & assurer le contrdle qualité
des produits en sortie de production, & identifier et écarter
les produits défectueux, & renseigner les fiches et tableaux
de contrdle, ainsi qu'd préparer et emballer les produits
pour leur expédition.

Profil recherché : une premiere expérience dans le tri du
verre est souhaitée, ainsi qu'une formation spécifique au
contréle qualité du verre.

Lieu : Blangy-sur-Bresle

Horaires : actuellement en journée, avec une possible évo-
lution vers des horaires postés.

Les personnes intéressées peuvent transmettre leur CV
accompagné d'une lettre de motivation :

Par mail : contact@waltersperger.fr

Par courrier : Waltersperger — 95 rue des Souffleurs de
Verre — 76340 Blangy-sur-Bresle



POCHET DU COURVAL RECRUTE:

Pochet du Courval poursuit le développement de ses
équipes et propose actuellement plusieurs opportunités
professionnelles sur ses différents sites.

Les recrutements concernent aussi bien les métiers de la
production et du parachévement que les fonctions qualité,
maintenance, méthodes et fonctions supports.

Gamaches

« Ingénieur Production (H/F)

« Cariste

Guimerville - Parachévement

+ Mécanicien Parachevement

+ Responsable Qualité Parachevement

Guimerville - Verre chaud

- Opérateur Polyvalent Moulerie / Tri

- Opérateur Polyvalent Monteur Outillages / Tri

- Contréleur Equipements Variables

« Coordonnateur Feederiste

- Opérateurs Polyvalents Fabrication / Tri

« Contréleur Qualité

- Choisisseur — Trieur (H/F)

Fonctions supports — Guimerville

+ Responsable Ameélioration Continue WCM Junior

+ Responsable Méthodes Maintenance

« Chargé Qualité Client et Responsable Systeme Qualité

(H/F)

Responsable Relations Humaines

Technicien BETN - Electrique et Réseaux (H/F)

+ Cariste

- Finances — Coordinateur(trice) Verre chaud et Bureau
d’Etudes Outillages

Une diversité de postes qui reflete les nombreux métiers et

savoir-faire mobilisés au sein de Pochet du Courval.

Les personnes intéressées sont invitées & consulter les

offres et & transmettre leur candidature aupres de l'entre-

prise.

Les personnes intéressées peuvent transmettre leur CV
accompagné d'une lettre de motivation :
Par mail : lea.pinel@pochet.fr



AVOS AGENDAS :

LE 24 NOVEMBRE 2026 !

La Glass Vallée VOuS donne
rendez-vous le mardi 24 novembre 2026
a la salle Reggiani, au Tréport, pour son
Forum Emploi & Métiers.

Un temps fort pour faire découvrir la
richesse des métiers de la filiere
verriere, favoriser les rencontres entre
entreprises, candidats et jeunes en
orientation, et mettre en lumiere les
nombreuses opportunités

professionnelles de notre territoire.

Nous vous donnons rendez-vous
pour cette journée placée sous le
signe de la découverte, de
l'emploi et de la transmission des
savoir-faire verriers |

o

#" | 3¢ ForRUM
DES METIERS
wo | ET DE LEMPLOI

ETUDIANTS

13H * 16H30 Votre avenir comme!wge

DEMANDEURS Rencontrez les entreprises’a
DEMPLOI

mondial du flaconn@ge de luxe

ADNORMANDIE
Agence

o de Développement.




-
Vousgeuhaitez partager vos actualités, quil s‘agisse d'innovations,

de recrutements, de participation & un salon ou de l'organisation d'un événement ?
Envoyez-moi un e-mail & : communication@laglassvallee.com



